
Herzlich Willkommen im DPMA 
 
Zum Start in das Berufsleben gibt die angefügte „Start“-Broschüre einen Überblick 
über die wichtigsten Themen.  
 
Vieles andere findet man hier:              http://www.tacker-online.de/                
 
 

Gewerkschaftsjugend – ist das nicht von gestern?  
 

Nein, denn die derzeit nur durch Rundschreiben geregelte Anschlussübernahme für 
12 Monate nach Ausbildungsende (vgl. Rundschreiben BMI v. 24.05.2014   
– siehe Seite 14 unten) muss wieder in den Tarifvertrag. Wir fordern die unbefristete 
Übernahme aller Azubis. 
 

Die dbbj (http://www.dbb.de/ueber-uns/jugend/ ) hat das Ziel, für die Auszubildenden 
und jungen Beschäftigten im öffentlichen Dienst die  
bestmöglichen Einkommens- und Ausbildungsbedingungen zu erreichen. Wir 
kümmern uns, sind bei Fragen und rechtlichen Problemen da. 
 
Vernetzen, aber richtig 

 

Wir bieten dazu Seminare https://dbbjb.de/seminar/seminarprogramm/ an und 

veranstalten Events wie http://www.blaulicht-party.de/   

 
 

Nicht nur reden, sondern selbst handeln!! 
 

Wir bieten interessierten Kolleginnen und Kollegen die Möglichkeit, aktiv in der dbbj / 
VBGR Jugend mitzuarbeiten.  
 
Über eine Antwort würde ich mich freuen.  
 

Wir sprechen Probleme an!! 

Die Gewerkschaftsjugend des VBGR wünscht alles Gute und einen guten Start. 
 
Bernd Kessler, Tel. 4428 
 

 
 

Verband der Beschäftigten des 
Gewerblichen Rechtsschutzes 
Die Kompetenzgewerkschaft im Deutschen Patent- und Markenamt   
  
http://www.vbgr.de/  

 


